
CGT-INRA Cotisations CGT-INRA

ADJOINTS ADMINISTRATIFS (échelle 4)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 11,4 11,4 11,5 11,8 12,1 12,4 12,7 13,1 13,4 13,7 14,3

ADJOINTS ADMINISTRATIFS PRINCIPAUX DE SECONDE CLASSE (échelle 5)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 11,4 11,5 11,8 12,1 12,4 12,7 13,2 13,6 14,0 14,7 15,1

ADJOINTS ADMINISTRATIFS PRINCIPAUX DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3
COTIS 14,0 14,7 15,2

SECRETAIRES D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE DE CLASSE NORMALE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
COTIS 11,7 12,0 12,5 12,9 13,4 13,8 14,2 14,5 15,0 15,4 16,2 16,9 17,8

SECRETAIRES D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE DE CLASSE SUPERIEURE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8
COTIS 13,9 14,5 15,1 15,8 16,4 17,2 18,0 18,8

SECRETAIRES D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7
COTIS 14,8 15,5 16,4 17,2 18,0 18,9 19,7

ATTACHES D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE
Echelon 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
COTIS 13,3 14,3 15,3 15,7 16,4 17,2 18,3 19,5 20,5 21,3 22,7 24,2 24,8

ATTACHES PRINICIPAUX D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE DE SECONDE CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6
COTIS 18,9 20,3 21,5 22,9 24,2 25,9

ATTACHES PRINICIPAUX D'ADMINISTRATION DE LA RECHERCHE DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3 4
COTIS 26,6 27,8 28,9 29,7

AGENTS TECHNIQUES (échelle 3)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 11,3 11,3 11,5 11,5 11,7 11,9 12,1 12,4 12,7 13,2 13,8

AGENTS TECHNIQUES PRINCIPAUX (échelle 4)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 11,3 11,4 11,5 11,7 12,0 12,4 12,7 13,1 13,4 13,7 14,2

ADJOINTS TECHNIQUES (échelle 5)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 11,4 11,5 11,8 12,1 12,4 12,7 13,2 13,6 14,0 14,7 15,1

ADJOINTS TECHNIQUES PRINCIPAUX (échelle 6)
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 Ex
COTIS 12,7 13,1 13,5 13,9 14,5 15,2 16,0 16,5

1er janvier 2007

Valeur mensuelle du point de la Fonction Publique au 1er janvier 2007 4,49829167
5 397,951er janvier 2007Valeur annuelle du point 100 de la Fonction Publique au
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TECHNICIENS DE LA RECHERCHE DE CLASSE NORMALE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
COTIS 11,9 12,1 12,7 12,9 13,4 13,9 14,3 14,5 15,0 15,4 16,2 17,0 17,9

TECHNICIENS DE LA RECHERCHE DE CLASSE SUPERIEURE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8
COTIS 14,0 14,5 15,1 15,8 16,4 17,2 18,0 18,8

TECHNICIENS DE LA RECHERCHE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7
COTIS 14,9 15,7 16,5 17,4 18,2 19,0 19,8

ASSISTANTS INGENIEURS
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
COTIS 13,9 14,4 15,0 15,6 16,2 16,9 17,5 18,1 18,7 19,3 19,8 20,4 21,0 21,4

INGENIEURS D'ETUDES DE DEUXIEME CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
COTIS 15,4 15,9 16,6 17,4 18,2 18,8 19,7 20,4 21,3 22,2 22,7 23,5 24,3

INGENIEURS D'ETUDES DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5
COTIS 22,4 23,4 24,4 25,5 26,6

INGENIEURS D'ETUDES HORS CLASSE
Echelon 1 2 3 4
COTIS 27,4 28,6 29,7 30,5

INGENIEURS DE RECHERCHE DE DEUXIEME CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
COTIS 17,8 18,7 19,7 20,7 21,4 22,7 23,9 25,2 26,6 27,6 28,5

INGENIEURS DE RECHERCHE DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5
COTIS 24,9 27,6 30,3 32,0 33,4

INGENIEURS DE RECHERCHE HORS CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6
COTIS 27,9 30,6 33,8 35,9 37,1 38,8

CHARGES DE RECHERCHE DE DEUXIEME CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6
COTIS 16,8 17,1 18,1 19,1 20,1 20,8

CHARGES DE RECHERCHE DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8 9
COTIS 17,6 18,7 20,8 22,9 24,6 26,3 27,4 28,6 29,9

DIRECTEURS DE RECHERCHE DE DEUXIEME CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7 8
COTIS 24,0 25,3 26,7 28,2 29,8 31,9 33,2 34,9

DIRECTEURS DE RECHERCHE DE PREMIERE CLASSE
Echelon 1 2 3 4 5 6 7
COTIS 29,8 34,9 36,3 38,3 40,3 41,1 42,0

DIRECTEURS DE RECHERCHE DE CLASSE EXCEPTIONNELLE
Echelon 1 2 3 4 5
COTIS 42,0 43,9 45,8 45,8 47,6
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