Rouen, le 13 février 2018

Cher(e) Camarade,
Tu trouveras ci-joint la déclaration du CCN « Et si on y allait tous ensemble ? »

Cela recoupe ce qu’écrivait 'UD 76 « se préparer a faire converger toutes les branches, pour
contrer les attaques de MACRON et du patronat, est une nécessité car tous les salariés, actifs
et retraités et toutes les branches sont attaqués » | (Lettre adoptée le 8 janvier a 'unanimité).

La combativité des salariés s’est exprimée ces derniéres semaines dans la gréve des gardiens
de prison, dans la gréve des EHPAD le 30 janvier, dans les mobilisations en cours, en défense
du BAC et du libre accés a l'université, dans la défense des emplois chez Carrefour, dans la
défense des Conventions collectives (Chimie, batiment, métallurgie, ports et docks...).

Avec la déclaration du CCN, nous proposons de faire converger les salariés du public et du
privé, le 22 mars pour les revendications.

S'il existe des revendications particuliéres, certaines revendications rassemblent tous les
salariés :

o Défense des statuts nationaux et des conventions collectives (abrogation des
ordonnances), défense des IRP, des CHSCT et des droits syndicaux.

o Défense de la sécu et des retraites. Défense des régimes particuliers. Non a la retraite
par point. Non aux fonds de pension préparés par MACRON.

o Hausse des salaires, hausse des pensions, NON a la CSG.
o Défense de tous les emplois, tous les postes, dans le privé et dans le public.

o Défense du BAC, comme dipléme national, anonyme. Libre accés a 'Université pour
tous les bacheliers.

La défense de nos services publics, menacés par les fermetures et par la rapacité de grands
groupes privés est un combat important de I'UD CGT.

Nous proposons 2 réunions publiques : a Rouen le 22 mars et a Dieppe le 26 mars.
Nous proposons a tous les syndicats de préparer une mobilisation large et unie pour ce jeudi
22 mars.
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L'intersyndicale nationale fonction publique (CGT — FO — SOLIDAIRES — FSU — CGC) appelle a la
greve ce 22 mars.

Et si on y allait tous ensemble (public — privé) ce 22 mars pour nos revendications ?
L’UD vous propose d’en débattre dans vos syndicats avec les syndiqués et les salariés.

Faites remonter a I'UD votre avis, vos questions, vos demandes sur ce rapport de force
gue nous voulons amplifier.

Fraternellement

Pascal MOREL
Secrétaire Général




Déclaration CCN des 6 et 7 février 2018
Et si on y allait tous ensemble ?

mercredi, 7 février 2018 / Laura

Ce début d’année 2018 est marqué par de fortes mobilisations dans des différentes professions ou
entreprises dans le public comme dans le privé. A 'exemple des agents de FAdministration
pénitentiaire, de I'Education nationale ou du personnel des EHPAD, ceux de carrefour et bien
d’autres, les questions de I'emploi, des conditions de travail et des salaires sont au coeur de ces
actions. Toutes les générations sont concernées des lycéens aux retraités. Les nomhreux
témoignages entendus ces derniers jours, montrent de fagon évidente les réalités d'un monda du
travail en souffrance, de salariés non reconnus dans leur qualification et leur savoir-faire, dun
manque de moyens hurmains et matériels

Ces réalités d’un monde du travail se heurtent a chaque fois & une autre réalité, celle de la logique
financiére et boursiére. Malgré tout de nombreux salariés engrangent des victoires dans les

mobilisations d'entreprises.

Quand le PDG de Carrefour annonce 2400 suppressions d’emplois, ["action du groupe en bourse
s’‘envole et les actionnaires pergoivent 500 millions d’eures de dividendes,

Quand le Gouvernement refuse de satisfaire les revendications des personnels pénitentiaires ou
dans la santé, le Président de la République regoit royalement les patrons des plus grandes
entreprises mondiales dont la plupart ne payent pas d'Impét dans notre pays.

Dans le mé&me temps, les services publics ne peuvent plus répondre aux besoins immenses des
citoyens ceci par mangue de.moyens. Le projet du gouvernement « Action Publique 2022 » affiche

clairement une volonté de nouveaux abandons.

Un récent sondage montre un soutien massif, 87% des francais interrogés, aux derniers
mouvements sociaux dans 'administration pénitentiaire et dans les EHPAD, Dailleurs, 64% de ces
mémes personnes considérent que ces mobilisations pourraient se développer. .

Face & ce mécontentement généralisé, la CGT propose d'agir autour de propositions concrétes
pour améliorer le quotidien du monde du travail et la création de milliers d’emplois et un autre

projet de société de progiés social.

- La réduction du temps de travail & 32 heures pour les salariés & temps plein et la fin des temps
partiels imposés

- Yaugmentation des salaires et des pensions, la reconnaissance des qualifications et 1'égalité
salariale et de carrigére entre les femmes et les hommes.

- Des droits nouveaux et une véritable protection sociale pour tous.

- Des services publics partout et pour tous.

Plusieurs jouinées d’actions parfois dans Funité sont déja inscrites dans fe paysage social de ces
prochains jours et semaines. Le 8 mars, journée internationale de lutte pour les droits des
femmes, doit nous permettre de porter, notamment, la question de "égalité salariale entre les
femmes et les hommes. Le 15 mars avec les retraités dans I'unité. Le 22 mars, dans la Fonction
publique & I'appel de 7 organisations syndicales. Flles doivent &tre 'occasion de faire converger
public/privé, de rassembler tous les salariés, les retraités, les jeunes et privés d’emploi.

Partir des réalités et des besoins individuels doit se conjuguer avec une démarche collective.

Sans globaliser les problémes, faire converger ces luttes, partir des exigences du
salariat, faire connaitre les propositions CGT est une nécessité dans la période.

La CGT propose de construire ensemble une journée d'action interprofessionnelle dans les
prochaines semaines un tous ensemble ol chacune et chacun pourrait inscrire ses propres
revendications et sinscrire dans un processus pour gagner. Dans ce sens, ses militants et
syndiqués iront a votre rencontre pour construire cette initiative et les formes qu’elle pourrait
prendre, vous ouvrir les portes de la CGT et vous inviter a y adhérer.

Un autre avenir, porteur de progrés social, est possible si nous prenons nos affaires en
mains.

Montreuil, le 7 février 2018 : ERCIEE




