
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Adresse à l’attention de la Direction Générale pour le 
CTP du 17 septembre 2008 
 
 
• le rejet du consortium  
 
• le maintien de l'intégrité et des compétences de l'EPST INRA et sa non 
inclusion dans l'EPCS,  
 
• le renouvellement de tous les postes libérés par les départs en retraite,  
 
• le maintien du soutien de base récurrent comme moyen primordial de 
fonctionnement des unités,  
 
• le maintien du statut de titulaires et pour les personnels actuels et pour ceux à 
recruter (chercheurs, ingénieurs et techniciens),  
 
• le rejet sans appel des rapports Schwartz et Hoffmann comme la volonté de 
notre PDG d'introduire des « primes d'excellence » …,  
 
• l'intégration dans les corps actuels des agents non titulaires selon un plan 
d'intégration négocié,  
 
• l'amélioration substantielle du pouvoir d'achat, par la revalorisation de la grille 
indiciaire, non par des primes « à la tête du client », 
 
• la restauration du débat dans les instances de consultation et de décision de 
l'INRA.  
 
• Exigeons tous ensemble qu'une discussion soit ouverte dans tous les 
conseils de centres et de départements avant toute décision définitive, 
c'est la moindre des choses !  
 
 
 
n° fax DG : 01 42 75 90 55 et/ou e-mail DG : Marion.Guillou@paris.inra.fr 
 
Copie : cgt@inra.fr ou par fax au 01.39.02.14.50 
 
 


